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TRADITIO ET EXCELLENTIA

Anexa la Conventia cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA

Specializarea:

1. Durata totald a pregatirii practice: 2 saptamani
Calendarul pregatirii:

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul
timpului de lucru partial): perioada 2021, timp de lucru maxim 8 ore / zi, orar
conform partenerului de practica

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza locatiile: NU ESTE CAZUL
6. Conditii de primire a practicantului in stagiul de practica:

e Practicantul trebuie sa isi desfasoara stagiul de practica la partenerul de practica la
care a fost repartizat si sa respecte conditiile impuse de partenerul de practica
referitor la protectia muncii si disciplina la locul de munca

7. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre pregatirea dobandita de practicantul in
institutia de Tnvatamant superior si in cadrul stagiului de practica:

e Participarea practicantului la urmarirea activitatilor specifice desfasurate in mod
curent de partenerul de practica, in stransa corelare cu notiunile teoretice asimilate pe
parcursul semestrelor anterioare.

e Observarea activa la fata locului a modului de desfasurarea a anumitor activitati
specifice, respectiv a modului de constructie, functionare si exploatare a aparaturii
specifice folosite.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea pedagogica a practicantului
pe perioada stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de Thvatamant — organizator al
practicii, pe perioada stagiului de practica:
a. Asigura comunicarea cu personalul partenerului de practica;
b. Aduce la cunostinta studentilor posibilitatile de efectuare a stagiilor de practica si normele
de organizare si desfasurare a practicii;
Elaboreaza Fisa disciplinei specifica si participa la stabilirea competentelor profesionale;
Transmite informatiile necesare tutorilor de practica;
Urmareste respectarea programului de practica;
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Coordoneaza si asigura comunicarea permanenta la nivel de facultate cu toate persoanele
implicate Tn efectuarea practicii;
g. Acorda asistenta necesara studentilor pentru efectuarea si finalizarea stagiilor;



h.

Faciliteaza colaborarea dintre studentii practicanti si tutorele din institutiile/companiile de
profil;

Asigura evaluarea finala activitatii de practica pe baza fiselor de evaluare si inregistreaza
nota in catalog;

Efectueaza monitorizarea desfasurarii activitatii de practica la parteneri si intocmeste un
raport de monitorizare, care se Thainteaza expertului de practica.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de fintreprinderea care va asigura respectarea

conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale

planificate pentru perioada stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui desemnat de partenerul de practica:

a.

Se familiarizeaza cu sarcinile pe care studentul va trebui sa le indeplineasca pe perioada
practicii la locul de munca;

. Se asigura ca toti studentii sunt supravegheati pe intreaga duratda a practicii la locul de

munca, intr-un mediu de lucru lipsit de discriminare si de hartuire si anunta orice nereguli;
Urmareste si inregistreaza prezenta practicantului si semnaleaza cadrului didactic supervizor
eventualele abateri ale acestuia;

Contribuie la elaborarea programului de activitati de practica punand la dispozitia
practicantului toate mijloacele necesare;

Asigura studentului un instructaj si o instruire adecvate referitor la sanatatea si protectia
muncii si furnizeaza toate echipamentele de lucru;

. Se asigura ca ceilalti angajati inteleg scopul practicii la locul de munca si modul in care ei pot

contribui la aceasta;

Informeaza atat cadrului didactic supervizor cat si practicantul referitor la orice fel de cerinte
speciale pe perioada practicii la locul de munc3;

Participa la evaluarea practicantului referitor la nivelul de dobadndire a competentelor
practicantului, a gradului de insusire a cunostintelor practice si emite aprecieri privind
punctualitatea si disciplina practicantului, precum si a modului de organizare si desfasurare a
practicii; completeza Fisa de evaluare a studentului de catre tutore;

intocmeste un raport cu privire la desfasurarea stagiului de practica

. pastreaza contactul si eventual faciliteaza revenirea practicantului in cadrul companiei in

contextul trecerii acestuia la viata activa.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

Modulul Locul C
Competenta * AICtIY:atl
de pregatire de munca | Planiticate
c1 Aplicarea cunostintelor din domeniul explicatia, locatia in conformitate
specializarii atat in situatii concrete din | conversatia, . ]
domenii conexe, cat si in cadrul unor descrierea, specifica cu 1'“|§Iavd.e
experimente, folosind aparatura de practics acjuwta‘;l sau
experimentala standard dezbaterea, caietul de
_ practica
C2 Abordarea interdisciplinard a unor teme problematizarea
din domeniul specializarii experimentul
Cc3 Dezvoltarea si folosirea de aplicatii

informatice si instrumentatie virtuala




pentru rezolvarea diferitelor
probleme/situatii practice/teoretice

Cc4 Efectuarea unor experimente specifice si
evaluarea rezultatelor pe baza modelelor
teoretice

C5 Utilizarea de pachete software pentru
analiza si prelucrarea datelor
experimentale Tn vederea optimizarii
activitatiilor specifice

(61) Participarea in echipe interdisciplinare
(medici, fizicieni, biologici, chimisti,
ingineri) pentru interpretarea
informatiilor, rezultatelor activitatilor
prestate si transmiterea lor intr-o forma
coerenta si accesibila

Ccé6 Asigurarea de activitati suport pentru
cercetare
Cc7 Utilizarea aparaturii standard de

laborator de cercetare sau industriale
pentru efectuarea de experimente de
cercetare avansata

C8 Realizarea sarcinilor profesionale in mod
eficient si responsabil cu respectarea
legislatiei deontologiei specifice
domeniului sub asistenta calificata

C9 | Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in
echipa multidisciplinara pe diverse
paliere ierarhice

* Cadrul general al competentelor la disciplina "Practica" pentru toate specializarile Facultatii. Acestea se pot
adapta functie de domeniul de activitate al partenerului de practica.

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de
pregdtire practica: Evaluarea este efectuata pe intreg parcursul stagiului de practica atat de
catre cadrul didactic supervizor / profesorul responsabilul de practica cat si de citre tutore. La
finalul stagiului de practica se evalueaza: fisa individuala de prezenta a studentului, raportul
tutorelui asupra activitatii de practica a studentului, caietul de practica, si se intocmeste un
raport asupra activitatii de practica a studentului.
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