FISA DISCIPLINEI
Practica de specialitate |

Anul universitar 2025/2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior | UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

1.2. Facultatea FACULTATEA DE FIZICA

1.3. Departamentul DEPARTAMENTUL DE FIZICA AL LINIEI MAGHIARE
1.4. Domeniul de studii Fizica

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea | Fizica / Licentiat in fizica

1.7. Forma de invatimant Invitidmant cu frecventi

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Practica de specialitate I Codul disciplinei | FLM1412

2.2. Titularul activitatilor de curs

2.3. Titularul activitatilor de seminar

2.4. Titularul activitatilor de laborator | lect. dr. Nagy Melinda-Katalin

2.7. Tipul

2.5. Anul de studiu 2 2.6. Semestrul 4
de evaluare

C | 2.8.Regimul disciplinei | DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numadr de ore pe saptamana 4 din care: 3.2. curs - 3.3. seminar/ laborator/ proiect 4
3.4. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs - 3.6 seminar/laborator 56
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 3
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 4
Tutoriat (consiliere profesionala)

Examinari 2
Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 19
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

. subiectele teoretice de baza necesare stagiului ales - le vom detalia separat in functie de locatia
4.1. de curriculum S 7 7
stagiului
cunostinte teoretice de baza specifice stagiului ales - detaliate separat in functie de locatia
4.2. de competente stagit'llui‘ ’ ’

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Stagiul include activitati speciale, aplicate in functie de locatia aleasa

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului
’ de student.




6. Competentele specifice acumulate?

Competente
profesionale/esentiale

C1. Aplicarea cunostintelor interdisciplinare pentru a evalua si rezolva probleme complexe din domeniu. C2.
Dezvoltarea si utilizarea aplicatiilor informatice si/sau instrumentelor virtuale pentru rezolvarea problemelor
legate de diverse situatii practice sau teoretice. C3. Efectuarea unui experiment/masurare/proces specific
majorului si evaluarea datelor sau rezultatelor obtinute pe baza modelelor teoretice. C4. Utilizarea pachetelor
software pentru analiza si procesarea datelor primite pentru a optimiza activitati specifice. C5. Participarea la
activitati de sprijinire a cercetarii. C6. Utilizarea echipamentelor standard de cercetare sau de laborator
industrial pentru a efectua experimente de cercetare. C7. Utilizarea eficienta a surselor de informare si a
instrumentelor de comunicare si formare profesionala sustinute, atat In limba matern3, cat si In limba straina
folosita in domeniu. C8. Comunicarea si analiza informatiilor didactice, stiintifice si populare din domeniul
fizicii. C9. Observarea si intelegerea structurii si functionarii institutiei/organizatiei sau structurii gazda. C10.
Dezvoltarea limbajului specific mediului de lucru. C11. Dezvoltarea abilitatilor de auto-invatare. C12.
Comunicare eficienta cu institutiile publice.

Competente
transversale

CT1. Efectuarea eficienta si responsabila a sarcinilor profesionale cu respectarea legilor deontologice. CT2.
Participarea eficienta la munca in echipa in diferite pozitii. CT3. Participarea in echipe interdisciplinare
(medici, fizicieni, biologi, chimisti, ingineri) pentru a interpreta informatiile, rezultatele activitatilor
desfasurate si pentru a le comunica intr-o forma coerenta si accesibila. CT4. Utilizarea eficientd a resurselor de
informare, comunicare si formare profesionala atat in limbile materne, cat si In cele straine. Identificarea
oportunitatilor de invatare ulterioara, valorificarea resurselor si tehnicilor de invatare pentru avansarea
profesionala. CT5. Abilitatea de a lucra colaborativ si flexibil in echipa. CT6. Comunicare scrisa si verbala,
capabila sa inteleaga si sd i facd pe ceilalti sa inteleaga mesajele aparute 1n diferite situatii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al Aplicarea cunostintelor de baza ale domeniului in situatii practice specifice folosind
disciplinei instrumente (experimente, procese tehnologice etc.), cu asistenta calificata.
7.2 Obiectivele specifice Portofoliul este inclus in functie de locatia stagiului.

8. Continuturi

8.1 Curs ‘ Metode de predare ‘ Observatii
Bibliografie
8.2 Seminar ‘ Metode de predare ‘ Observatii
Bibliografie

8.3 Laborator

lucru.

Studentul se familiarizeaza cu
institutia/compania care organizeaza stagiul si
domeniul de activitate al acestuia.
Documentarea activitatilor/politicilor specifice
institutiei/companiei.

Vizita la diferite departamente ale
institutiei/companiei.

Prezentare generala a cunostintelor teoretice
care stau la baza temei practicii.

Introducerea temei stagiului si definirea
sarcinilor membrilor echipei.

Pregatirea planului de lucru: stabilirea
obiectivelor / stabilirea termenelor limita.
Desfasurarea de activitati profesionale specifice,
indeplinirea sarcinilor cuprinse in planul de

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




Analiza si evaluarea rezultatelor, concluzii finale.

Bibliografie
Durata si modul de desfasurare a practicii de specialitate variaza in functie de fiecare program de studii, fiind
stabilite de cdtre coordonatorul de practica.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

La stabilirea obiectivelor disciplinei, planificarea continutului acesteia si precizarea conditiilor pentru finalizarea cu
succes, am avut In vedere programele si programele de invatdamant scolar si universitati situate in vecindtatea geografica
si zona de referinta a Universitatii Babes-Bolyai, precum si nevoile pietei muncii ale institutelor de cercetare si ale
diverselor companii sau intreprinderi private.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala
10.4 Curs

brosura de stagiu 30%
10.5 Seminar/laborator evaluare tutore 30%

colocviu 40%

10.6 Standard minim de performanta

Studentul participa la toate activitatile planificate ale stagiului. Studentul depune dosarul de stagiu complet pana la
termenul stabilit si comunicat de cdtre instructorul responsabil de stagiu. Elevul primeste cel putin nota 5 la fiecare
evaluare.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?
Nu se aplicd

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament: Semnadtura directorului de departament

Z Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

